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ESIGENZE DEL MERCATO E OBIETTIVI DEL CORSO

|'Operatore dell'infanzia & impegnato nell'attivitd di accudimento e animazione
rivolta a bambini e famiglie, in strutture residenziali e semiresidenziali (comunita per
minori, soggiorni-vacanza, reparti ospedalieri), servizi e interventi socio-educativi per
I'infanzia e la famiglia (servizi educativi e ricreativi territoriali per il tempo libero, centri
ricreativi e aggregativi, animazione estiva del tempo libero), servizi socio-educativi per
la prima infanzia. Svolge attivits di sostegno alla genitorialitd come interventi
con e per le famiglie nella scuola e nei servizi o sul territorio. Collabora alle attivita
di progettazione e realizzazione, soprattutto in supporto alla figura dell'educatore, di
iniziative culturali, ricreative ed espressive finalizzate alla socializzazione, allo sviluppo

delle capacits creative e relazionali e allo sviluppo delle potenzialit di crescita del bambino,

Gli asili nido e i servizi integrativi per la prima infanzia rappresentano servizi assistenziali,
con la finalita di supportare i genitori nella cura dei bambini e nella conciliazione degli
impegni lavorativi e di cura all'interno della famiglia, ma hanno anche un'importante
funzione pedagogica e una valenza positiva sullo sviluppo cognitivo, emotivo e relazionale
del bambino, con benefici che si manifestano nell'arco dell'intera vita scolastica e
lavorativa. Risulta evidente il ruolo fondamentale svolto dagli educatori che vi operano e
[importanza della lora formazione e aggiornamento continuo. Le scuole che hanno
supportato I'analisi dei fabbisogni hanno manifestato |'esigenza di un corso che potesse
formare professionisti capaci non soloo di supportare |a crescita dei bambini, di relazio-
narsi con |e famigli e la rete dei servizi territoriali, ma che sapessero anche utilizzare i
nuovi strumenti messi a disposizione dal PNRR per il comparto dell'Infanzia.
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UNITA DI COMPETENZA

Promuovere il benessere psicologico e relazionale del bambino @

Collaborare alla progettazione, organizzazione e realizzazione di percorsi «
idonei a sviluppare la capacita creativa e relazionale dei bambini

Promuovere il senso di appartenenza ad una comunita di soggetti
(famiglia, scuola, centri ricreativi e aggregativi)

Stimolare I'esplorativita e lo sviluppo della capacita motoria dei bambini «

Key competence digitali «
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